Приложение №1

к приказу № 215-од  от  01.09.17г.
Положение об ученической производственной бригаде
Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №1» с. Дивное
I. Общие положения.

 1.Ученическая производственная бригада (далее – ученическая бригада) является самостоятельным трудовым объединением обучающихся муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №1» с. Дивное (далее - МКОУ СОШ №1).  

2.Ученическая  бригада МКОУ СОШ №1 осуществляет учебную, производственную и исследовательскую работу в рамках Федерального государственного образовательного стандарта по предмету "Технология".

3. Цель создания ученической бригады:  

-совершенствование системы допрофессиональной подготовки обучающихся в современных социально-экономических условиях; 
-повышение уровня теоретических знаний; 

-освоение трудовых навыков;  

-использование организованного труда как фактора воспитания и укрепления здоровья обучающихся; 
-развитие исследовательских и творческих способностей обучающихся в сфере сельскохозяйственного производства.

4.Ученическая бригада создаётся для решения следующего комплекса учебно-педагогических и производственно-воспитательных задач:

-совершенствование и углубление системы допрофессиональной подготовки в сфере непрерывного учебно-воспитательного процесса;

-формирование и воспитание человека, способного свободно и правильно ориентироваться в реальной действительности, в общественной и трудовой жизни, умело и четко выполнять свои гражданские обязанности;

-соединение теоретического обучения с практикой путем непосредственного участия обучающихся в работе отраслей сельскохозяйственного производства и менеджмента;

-воспитание у обучающихся творческого отношения к труду, подготовки их к активной трудовой и общественной деятельности;

-развитие творческих, аналитических способностей у обучающихся, склонных к исследовательской работе;

-формирование и подготовка социально-ориентированной личности, выпускника в сфере сельскохозяйственного производства;

-привлечение сельскохозяйственных предприятий различных форм собственности и квалифицированных представителей общественности к процессу обучения и трудового воспитания школьников;

-совершенствование моделей структурных формирований ученической  бригады в условиях современных социально-экономических отношений.

 Строгое соблюдение учебно-воспитательного процесса на всех этапах функционирования и развития ученической  бригады является педагогической прерогативой.

5. Ученическая бригада организуется образовательным учреждением по инициативе педагогического коллектива и обучающихся, начиная с 14-летнего возраста, при согласии родителей. 

6. В ученической бригаде в период текущего учебного года  ведётся учебно-воспитательный процесс, осуществляется весь цикл агротехнических работ в сфере одной отрасли сельскохозяйственного производства – земледелие.
7. Ученическая бригада  имеет свою эмблему, девиз и наименование.

8.Ученическая бригада в своей деятельности руководствуется: 

-Конституцией Российской Федерации; 

-Земельным кодексом РФ; 

-Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»; 

-Законом Ставропольского края «Об образовании»;

-Уставом (Основным Законом) Ставропольского края; 
-Примерным Положением об ученической производственной бригаде Ставропольского края (утверждено Министерством образования Ставропольского края от 15 марта 2012 г. № 214-пр). 
II. Организация деятельности

9.Координация деятельности ученической бригады осуществляется министерством образования и молодёжной политики Ставропольского края, государственным бюджетным образовательным учреждением дополнительного образования детей «Краевой  центр экологии, туризма и краеведения», отделом образования администрации Апанасенковского муниципального района Ставропольского края.

10.Непосредственное руководство ученической бригадой осуществляет ее руководитель и его заместитель по УВР.

10.1. Руководитель ученической бригады назначается приказом директора образовательного учреждения. 

Руководитель ученической бригады:

-несет персональную ответственность за учебно-производственный и трудовой процесс в ученической бригаде; 

-организует соблюдение членами ученической бригады режима труда и отдыха, санитарно-гигиенических условий труда, правил по технике безопасности.

10.2. Заместитель руководителя ученической бригады:

-осуществляет руководство производственной деятельностью ученической бригады; 

-организует материально-техническое обеспечение работ; 

-осуществляет учет работ и контроль за их качеством; 

-отвечает за создание здоровых и безопасных условий труда; 

-совместно с учителями-предметниками или иными педагогическими работниками естественно-научного цикла руководит проведением сельскохозяйственных опытов; 

-организует агротехническую, экономическую учебу, занятия по технике безопасности с членами ученической бригады.

11. Организация производственной и учебно-воспитательной работы в ученической бригаде осуществляется на основе ученического самоуправления.

11.1. Высшим органом самоуправления ученической бригады является общее собрание членов ученической бригады.

11.2. К компетенции общего собрание членов ученической бригады относится:

-избрание Совета бригады, бригадира и его заместителей, руководителей подразделений, звеньевых, определение сроков их полномочий.

-утверждение локальных актов ученической бригады, подведение итогов её деятельности;

-рассмотрение вопросов дисциплины. 

11.3.Общее собрание членов ученической бригады проводится не реже одного раза в год. Решения по важнейшим вопросам деятельности ученической бригады принимаются при наличии не менее 2/3 голосов присутствующих на собрании.

11.4.В период между собраниями в качестве высшего органа самоуправления ученической бригадой выступает Совет ученической бригады, к компетенции которого относится:

-организация выполнения решений общего собрания членов ученической бригады;

-участие в организации учебно-воспитательной и производственной работы ученической бригады;

-заслушивание отчетов о работе  ученической бригады;

-разработка предложений об улучшении организации труда и отдыха в ученической бригаде, поощрения лучших обучающихся;

-отчет о своей работе перед общим собранием членов ученической бригады.

11.5. Решение Совета ученической бригады является правомочным, если на его заседании присутствует не менее 2/3 его состава и за него проголосовало большинство присутствующих. Решение Совета ученической бригады является обязательным для всех членов ученической бригады.

11.6.В состав Совета ученической бригады входит бригадир, его заместители,  лучшие члены ученической бригады, руководитель образовательного учреждения и его заместители.

11.7.Бригадир и его заместители участвуют в организации учебно-производственной деятельности ученической бригады,  организуют контроль и учёт в деятельности ученической бригады, обеспечивают условия соблюдения режима труда и отдыха членов ученической бригады, соблюдение требований техники безопасности.

III. Содержание и организация работы ученической бригады

12. Содержание и организация работы ученической бригады определяются целью и задачами настоящего положения.

13. Руководители и Совет ученической бригады в соответствии с базисным учебным планом разрабатывают планы производственной, учебно-воспитательной и культурно-массовой работы в ученической бригаде.

14.В ученической бригаде обучающиеся проводят исследовательскую работу, ведут наблюдение за сезонными полевыми работами, знакомятся с основами сельскохозяйственных профессий.

15.Присутствуют при работе на малогабаритной технике, тракторах и сельскохозяйственных машинах под руководством педагогов образовательного учреждения, при строгом соблюдении техники безопасности и санитарно-гигиенических норм. 
16.Члены ученической бригады могут работать в сельскохозяйственных предприятиях на основе договоров.

17. Основная документация ученической бригады:

-список членов ученической бригады с отметкой врача о прохождении медицинского осмотра, заверенный директором образовательного учреждения;

-паспорт ученической бригады, содержащий необходимые сведения о ней;

-эколого-биологический паспорт учебно-производственного земельного участка ученической бригады;

-учебно-производственный план ученической бригады;

-дневник опытнической работы ученической бригады;

-журнал наблюдений за сельскохозяйственными работами;

-протоколы общего собрания и заседаний Совета ученической бригады;

-журнал прохождения инструктажа по технике безопасности.

18. Взаимные обязательства образовательного учреждения и ученической бригады закрепляются в соответствующем договоре. 

18.1. Руководитель образовательного учреждения:

-несет личную ответственность за постановку работы в ученической бригаде, за безопасные, здоровые условия труда и организацию содержательного отдыха обучающихся (воспитанников);

-обеспечивает допрофессиональное обучение обучающихся;

-обеспечивает выполнение правил внутреннего трудового распорядка работы ученической бригады;

-осуществляет контроль за соблюдение правил техники безопасности и производственной санитарии в ученической бригаде.

18.2. Руководитель образовательного учреждения от имени ученической бригады может принимать участие в создании ассоциаций, краевых лабораторий, временных научно-исследовательских коллективов.
19. Подведение итогов деятельности ученической бригады проводится не реже одного раза  в год.

20. Ученические бригады принимают участие в проводимых районных, краевых и Всероссийских слетах и конкурсах.

21. Результаты работы ученических бригад отражаются в документах отчетности по установленным ученической бригадой формам:

-паспорт ученической бригады;

-годовой отчет работы ученической бригады;
-дневники опытнической работы ученической бригады. 
